- potvrdu da se vodi kao nezaposlena osoba bez radnog iskustva duze od 30 dana i da nema
vise od godinu dana staZa u zvanju za koje se obrazovala.

TraZeni dokazi dostavljaju se u preslici, a izabrani kandidat duZan je prije sklapanja ugovora o
radu dostaviti izvornike dokumenata.

U prijavi na natje¢aj obvezno navesti: ime i prezime, to¢nu adresu, broje telefona i (po
mogucnosti) e-mail adresu.

PriloZenu natje¢ajnu dokumentaciju ne vra¢amo.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjedaju te koja je vlastoru¢no potpisana. Kandidat koji nije podnio pravodobnu ili potpunu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natj e¢aja, ne smatra se kandidatom u postupku
javnog natjecaja.

Na oglaseni natje¢aj, temeljem ¢lanka 13. st. 2 Zakona o ravnopravnosti spolova, mogu se
prijaviti osobe oba spola.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju prema clanku 101. Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17), ¢lanku 48. f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (NN broj 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13) i ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13 i 152/14)
duZan se u prijavi na javni natjetaj pozvati na to pravo, te je uz prijavu duZan priloziti propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji, uz prijavu na javni
natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti 1 sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natjecaj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o
priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo
prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je na¢in prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni natjecaj
duZni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje o utvrdenom
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze
upisati u o&evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.

Prijave na natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose se u roku od 8 dana od dana
objave natje¢aja, na adresu:

oS »lvan Goran Kovaci¢“, Trg bana Josipa Jelaci¢a 7, 34330 Velika, s naznakom ,,ZA
NATJECAJ ,,



