Temeljem ¢lanka 12., stavka 5. Pravilnika o postupku zaposljavanja, te procjeni i vrednovaniju
kandidata za zaposljavanje, ravnateljica Osnovne tkole »Ivan Goran Kovaci¢” donosi:

ODLUKU
0 ne provodenju
procjene i vrednovanja kandidata

Ravnateljica Osnovne $kole ,lvan Goran Kovaci¢“, donosi Odluku o ne provodenju procjene i
vrednovanja kandidata na objavljeni natjecaj za radno mjesto struéni radnik na tehnickom odrzavanju
koji obavlja i poslove radnika Ill.vrste-domara u punom radnom vremenu na odredeno vrijeme , a koji
je bio objavljen dana 16. svibnja 2024. godine.

.
Ova Odluka stupa na snagu s danom donosenja .

Obrazlozenje :

Sukladno ¢lanku 12. Pravilnika o postupku zaposljavanja , te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje, ravnateljica %kole donosi Odluku o ne provodenju procjene i vrednovanja
kandidata/kandidatkinja za radno mjesto struénog suradnika na tehni¢kom odrzavanju koji obavlja i
poslove radnika IlI. vrste- domara u punom radnom vremenu na odredeno vrijeme. Natjecaj je bio
objavljen dana 16. svibnja 2024, godine na oglasnoj plo¢i i mreZnoj stranici Skole , te oglasnoj plo¢i
i mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. Naime, na natjecaj se prijavio samo jedan
kandidat kojii ispunjava uvjete iz natjecaja, te je dostavio pravodobnu i potpunu prijavu, a o jei
utvrdeno na sjednici Povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje odrzane 03.
lipnja 2024. godine.
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